
 

 
Venez travailler chez nous à Cornwall, dans la région de SDG ! 

 

                   
    
   Images utilisées avec l’aimable autorisation de SDG Tourism  

 

 

Notre organisme : 

Bien ici (anciennement l’Équipe psycho-sociale de SDG) est un organisme francophone offrant des services en 
santé mentale et en services communautaires, basé à Cornwall et Alexandria, dans les comtés unis de Stormont, 
Dundas et Glengarry. Désigné en vertu de la Loi sur les services en français, l’organisme œuvre depuis 1980 à offrir : 

- Des services de santé mentale aux enfants, jeunes et leurs familles 
- Des services de santé mentale et de soutien aux victimes de violence domestique et/ou sexuelle (H/F) 
- Des services aux adultes vivant avec une déficience intellectuelle 
- Une programmation pour la petite enfance via son centre ON y va 

Rejoignez Bien ici ! Nous recrutons un·e thérapeute en santé mentale francophone 
pour un poste permanent, travaillant auprès des enfants, des jeunes et de leur famille. 

En alignement avec sa stratégie Équité – Diversité – Inclusion, Bien ici s’engage à bâtir une main-d'œuvre 
représentative des communautés qu’elle dessert, de même qu'à promouvoir la diversité, l'antiracisme, l'inclusion, 
l'accessibilité, le respect, l’anti-oppression et l'équité en milieu de travail. Nous encourageons toutes les personnes 
francophones intéressées à postuler, notamment les personnes en situation de handicap, les personnes 
autochtones, noires, racisées, de diverses origines ethniques et culturelles, de diverses orientations sexuelles et 
de diverses identités et expressions de genre. 

Pour en savoir plus sur notre organisme, veuillez consulter notre site internet : www.bienici.ca   

 

POSTE À POURVOIR :  THÉRAPEUTE EN SANTÉ MENTALE – Enfants, jeunes et familles  

 
Statut du poste : permanent 
 

 
Date de début : dès que possible 

 
Lieu de travail : Cornwall et région SDG 

 
Horaire : temps complet (35h / sem.) 
 

 
Échelle salariale annuelle : 61,500$ à 73,600 $ + 4 semaines de vacances et autres avantages sociaux 
concurrentiels 
 

http://www.bienici.ca/


 
 

Sommaire du poste : 

Relevant de la supervision clinique, le/la thérapeute en santé mentale collabore avec une équipe 
multidisciplinaire pour offrir des services en santé mentale en français auprès des enfants, des jeunes, 
et de leur famille, 
 
La personne titulaire du poste réalise l’évaluation clinique des besoins, élabore et met en œuvre des plans 
de traitement adaptés, et assure un suivi thérapeutique continu, en ajustant ses interventions en fonction 
de l’évolution des personnes accompagnées, sous supervision clinique.  
 
Par son travail et son engagement, la personne titulaire du poste joue un rôle clé dans l’accès à des 
services de santé mentale en français, contribuant concrètement au mieux-être des enfants, des jeunes 
et des familles francophones de la région. 
 

Tâches et responsabilités principales :  

▪ Offrir des services thérapeutiques individuels et de groupe aux enfants, aux jeunes et à leur famille. 
▪ Rencontrer les parents, tuteurs et client·e·s afin de clarifier les besoins, réaliser les évaluations 

cliniques et proposer des interventions adaptées. 
▪ Élaborer et mettre en œuvre des plans de traitement individualisés, centrés sur les besoins et le 

parcours des personnes accompagnées.  
▪ Travailler en collaboration étroite avec l’équipe clinique, incluant les superviseures et la 

psychologue consultante.  
▪ Accompagner et soutenir les client·e·s en situation de crise. 
▪ Orienter les client·e·s vers des ressources appropriées au besoin.  
▪ Assurer une tenue de dossier rigoureuse, conforme aux exigences professionnelles et 

organisationnelles. 

Tâches et responsabilités connexes :  

▪ Participer aux comités et tables de concertation identifiés par la direction clinique ou la supervision.  
▪ Prendre part aux formations et au développement professionnel continu.  
▪ Contribuer à la coordination de projets communautaires, au besoin.  
▪ Représenter l’organisme lors d’activités et d’événements, notamment pour promouvoir les services 

destinés aux hommes.  
▪ Maintenir et développer collaboration et partenariats avec les organismes communautaires locaux et 

régionaux. 
▪ Utiliser les outils technologiques requis (bases de données, outils cliniques, outils de suivi tel que FIT).  
▪ Assumer toute autre tâche connexe liée au poste. 

Qualifications, aptitudes et exigences spécifiques : 

▪ Diplôme en travail social, psychologie ou domaine connexe. 
▪ Être membre d’un ordre professionnel (ex : OTSTTSO, OPAO) - preuve requise. 



 
 

▪ Minimum de deux ans d’expérience en intervention thérapeutique en santé mentale. 
▪ Expérience auprès des enfants, des jeunes, des familles. 
▪ Excellente connaissance et compréhension des enjeux en santé mentale de notre public cible. 
▪ Excellentes habiletés relationnelles et capacité à établir un lien de confiance avec les client·e·s, 

l’équipe et les partenaires communautaires. 
▪ Intérêt marqué pour l'équité, la diversité et l'inclusion au quotidien. 
▪ Maîtrise du français (oral et écrit) et capacité fonctionnelle en anglais. 
▪ Sens développé de l’organisation, ainsi qu’autonomie et capacité d’initiative.  
▪ Disponibilité pour des horaires flexibles et certains déplacements. 
▪ Vérification des antécédents judiciaires (secteur vulnérable).  
▪ Permis de conduire valide et accès à un véhicule fiable et assuré. 

Modalités de soumission de candidature :  

Veuillez soumettre votre candidature en français en faisant parvenir un CV et une lettre de présentation 
dans un seul et même fichier. Votre lettre de présentation doit mettre en avant vos qualifications pour ce 
poste. En application de notre politique sur les Services en français, les candidatures en anglais ne 
seront pas considérées. 

Même si vous ne correspondez pas à tous les critères ou que vous ne maîtrisez pas toutes les 
compétences listées, nous vous encourageons vivement à postuler. Nous croyons au potentiel, à 
l’apprentissage et à la diversité des parcours. 

Les candidatures doivent être soumises par voie électronique à l’adresse rh@bienici.ca. Ce poste restera 
affiché jusqu’au recrutement d’un·e candidat·e au profil adéquat. Nous remercions tous·tes les 
candidat·e·s, cependant nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une 
entrevue. 

Tous·tes les candidat·e·s doivent être entièrement vacciné·e·s contre le COVID-19 afin d'être 
considéré·e·s pour un poste à Bien ici, à moins qu'ils/elles ne bénéficient d'une exemption pour des 
raisons médicales. Lors de l'embauche, une preuve de vaccination ou d'exemption sera requise. 

Bien ici adhère aux principes d’équité en matière d’emploi et offre, sur demande, des mesures 
d’accommodement adaptées aux personnes en situation de handicap. 

mailto:rh@bienici.ca

